
P E N G U M U M A N
         Nomor : 

PELAKSANAAN SELEKSI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH 
 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN GARUT UNTUK PELAMAR UMUM

FORMASI TAHUN  ANGGARAN 2009

Sesuai surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Republik Indonesia Nomor B/2834/M.PAN/9/2009 tanggal 9 September 2009 perihal Perubahan 
Persetujuan Prinsip Tambahan Formasi CPNS Daerah Tahun 2009, Keputusan Bupati Garut Nomor 810/Kep.217/BKD/2009, tanggal 27 Oktober 2009 
Tentang Penetapan Formasi Calon Pegawai Negeri Sipil  Daerah untuk Pelamar UmumTahun 2009, Pemerintah Kabupaten Garut akan melaksanakan 
seleksi pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah dari pelamar umum sebanyak 410 orang,  dengan rincian sebagai berikut :

NO
KODE 

JABATAN NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI 
FORMASI

1 2 3 4 5

A  TENAGA GURU   213

1  Guru  SMA  33

A101 Guru Sejarah S.1/A.IV Pendidikan Sejarah 2

A102 Guru Bahasa Indonesia S.1/A.IV Pendidikan Bahasa Indonesia 4

A103 Guru Matematika S.1/A.IV Pendidikan Matematika 4

A104 Guru Geografi S.1/A.IV Pendidikan Geografi 2

A105 Guru Ekonomi S.1/A.IV Pendidikan Ekonomi 4

A106 Guru Kimia S.1/A.IV Pendidikan Kimia 2

A107 Guru Bahasa Inggris S.1/A.IV Pendidikan Bahasa Inggris 4

A108 Guru Penjaskes S.1/A.IV Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 2

A109 Guru Pendidikan Agama Islam S.1/A.IV PAI 3

A110 Guru BP/BK S.1/A.IV Pendidikan BP/BK / S.1/A.IV Psikologi 3

A111 Guru Biologi S.1/A.IV Pendidikan Biologi 3

 GURU SMK  25

2 A201 Guru Teknik Elektronika S.1/A.IV Pendidikan Teknik Elektronika 3

A202 Guru Teknik Sipil dan Bangunan S.1/A.IV Pendidikan Teknik Sipil 2

A203 Guru Teknik Automotif S.1/A.IV Pendidikan Automotif 4

A204 Guru Teknik Mesin S.1/A.IV Pendidikan Teknik Mesin 3

A205 Guru Teknik Informatika S.1/A.IV Pendidikan Teknik Informatika 3

A206 Guru Akuntansi S.1/A.IV Pendidikan Akuntansi 2

A207 Guru Manajemen Bisnis S.1/A.IV Pendidikan Manajemen Bisnis 2

A208 Guru Ekonomi Manajemen S.1/A.IV Pendidikan Ekonomi Manajemen 2

A209 Guru Teknik Arsitektur S.1/A.IV Pendidikan Teknik Arsitek 2

A210 Guru Teknik Listrik S.1/A.IV Pendidikan Teknik Listrik 2

 GURU SMP  49

3 A301 Guru Bahasa Inggris S.1/A.IV Pendidikan Bahasa inggris 5

A302 Guru Matematika S.1/A.IV Pendidikan Matematika 5

A303 Guru Biologi S.1/A/IV Pendidikan Biologi 5

A304 Guru Fisika S.1/A.IV Pendidikan Fisika 3

A305 Guru Geografi S.1/A.IV Pendidikan Geografi 3

A306 Guru Bahasa Indonesia S.1/A.IV Pendidikan Bahasa Indonesia 4
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A307 Guru Penjaskes S.1/A.IV Penjaskes 3

A308 Guru Bahasa Daerah S.1/A.IV Pendidikan Bahasa Sunda 3

A309 Guru Ekonomi S.1/A.IV Pendidikan Ekonomi Koperasi 5

A310 Guru PAI S.1/A.IV PAI 5

A311 Guru BP/BK S.1 BP/BK 3

A312 Guru Musik S.1 Pendidikan Seni Musik/Karawitan 1

A313 Guru IPS S.1/A.IV Pendidikan IPS 2

A314 Guru PPKn S.1/A.IV Pendidikan PPKn 2

4  Pamong Belajar   2

A315 Pamong Belajar S.1 Pendidikan Luar Sekolah (PLS)  2

5  Guru TK Negeri Pembina  4

A401 Guru TK D.2 PGTK 2

A402 Guru TK S.1 PGTK 2

6  Guru SD Negeri  100

A501 Guru Kelas S.1 PGSD 26

A502 Guru Kelas D.2 PGSD 47

A503 Guru Pendidikan Jasmani S.1 Pendidikan Olahraga dan Kesehatan 12

A504 Guru Agama Islam S.1 PAI 15

B  TENAGA KESEHATAN  95

1 B001 Dokter Umum Dokter Umum 4

2 B002 Tenaga Kebidanan D.3  Kebidanan 15

3 B003

4 B004
Perawat

S.1 Keperawatan 9

D.3 Keperawatan 22

5 B005 Sanitarian D.3  Kesling 5

6 B006 Apoteker Apoteker 3

7 B007 Asisten Apoteker D.3 Farmasi 4

8 B008 Dokter Gigi Dokter Gigi 2

9 B009 Dokter Spesialis Forensik Dokter Spesialis Forensik 1

10 B010 Anestesi D.3 Perawat Anestesi 3

11 B011 Perawat Gigi D.3 Keperawatan Gigi 3

12 B012

13 B013
Nutrisionis

D.3 Gizi 6

S.1 Gizi 1

14 B014 Penyuluh Kesehatan Masyarakat S.1 Kesmas 5

15 B015 Psikolog Klinis S.1 Psikologi + Sertifikat Profesi 1

16 B016 Perekam Medis D.3 Rekam Medis 2

17 B017 Radiografer D.3 Radiografer 1

18 B018 Pranata Lab. Kes D.3 Analis Kesehatan 6

19 B019 Fisioterafis D.3 Fisioterafi 1

20 B020 Terapis Wicara D.3 Speak Terafi 1

C  TENAGA TEKNIS  102

1
C001

C002
Penata Laporan Keuangan

S.1 Ekonomi Manajemen / S.1 Manejemen Keuangan 8

S.1 Akuntansi 7
2

C003
Verifikator Keuangan

D.3 Akuntansi / D. 3  Administrasi Keuangan
4

3
C004

C005
Pranata Komputer

S.1 Informatika 4

D.3 Informatika / D. 3 Komputer 6
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4 C006 Pemandu Wisata D.3 Bahasa Inggris 2

5 C007 Pranata Humas S.1 Komunikasi/Komunikasi Penyiaran Islam 1

6 C008 Instruktur Eletronika D.3 Elektronika 2

7 C009 Analis Pariwisata D.3 Pariwisata 4

8 C010 Pamong Budaya S.1 Karawitan 1

9
C011

C012
Pengendali Dampak Lingkungan

S.1 Penyehatan Lingkungan 2

S.1 Teknik Kimia 2

10 C013 Penyuluh Kehutanan S.1 Kehutanan 1

11 C014 Penyuluh Pertanian S.1 Pertanian 7

12 C015 Penerjemah S.1 Bahasa Inggris 1

13 C016 Analis  Kepegawaian S.1 Administrasi Negara / S.1 Manajemen Kepegawaian 7

14 C017 Penata Ruang S.1 Planologi 2
15 C018 Penyuluh Perindag S.1 Teknik Industri / S.1 Manajemen Industri 4

16

C019

C020

C021

Perencana

S.1 Administrasi Negara 1

S.1 Arsitek 1

S.1 Teknik Industri 1

17
C022

C023
Penyuluh Keluarga Berencana

S.1 Muamalah / S.1 Bimbingan Penyuluh Islam 2

S.1 Ekonomi 4

18 C024 Penyuluh Peternakan S.1 Peternakan 2

19 C025 Perancang Peraturan Perundang-undangan S.1 Hukum 2

20 C026 Analis Hukum S.1 Hukum 5

21
C027

C028
Mediator Hubungan Industrial

S.1 Hukum 2

S.1 Teknik Industri 1

22 C029 Statistisi S.1 Statistik 1

23 C030 Analis Pembangunan S.1 Ekonomi (Manajemen/Studi Pembangunan) 2

24
C031

C032
Penyusun Program dan Evaluasi

S.1 Ekonomi (Manajemen/Studi Pembangunan) 2

S.1 Administrasi Negara 1

25 C033 Analis Tata Praja S.1 Pemerintahan 2

26 C034 Analis Pertambangan S.1 Geodesi 1

27 C035 Pekerja Sosial S.1 Kesejahteraan Sosial 3

28 C036 Pengawas Operasional Alat Berat S.1 Teknik Mesin 2

29 C037 Pengawas Teknis Jalan dan Jembatan S.1 Teknik Sipil 1

30 C038 Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan S.1 Arsitektur 1

Bagi  masyarakat  yang  berminat  melamar  sebagai  CPNSD Pemerintah  Kabupaten  Garut  agar  menyampaikan  surat  lamaran  dengan  ketentuan 
sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM 

1. Warga negara Indonesia; 
2. Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
3. Memiliki Integritas yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia;
4. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, 

karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan; 
5. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau 

diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta; 
6. Tidak berkedudukan sebagai calon/Pegawai Negeri; 
7. Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan ketrampilan yang diperlukan; 
8. Berkelakuan baik; 
9. Sehat jasmani dan rohani; 
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10. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Kabupaten Garut;

11. Syarat lain yang ditentukan dalam persyaratan jabatan.

B. PERSYARATAN KHUSUS

1. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun per-1 Januari 2010  dan atau 40 
(empat  puluh)  tahun per-1 Januari  2010 bagi  yang bekerja  pada  instansi  pemerintah atau lembaga swasta  yang berbadan hukum yang 
menunjang  kepentingan  nasional  paling  kurang  12 (dua  belas)  tahun  9 (sembilan)  bulan  sampai  dengan  1  Januari  2010  secara  terus 
menerus. 

2. Persyaratan dan kelengkapan lamaran :
a. Surat Lamaran ditulis tangan dengan  tinta hitam dan ditandatangani, dimasukan ke dalam amplop ukuran polio, serta pada sudut kiri  

atas ditulis kode jabatan yang diminati dan tingkat pendidikan, di sudut kanan atas ditulis KODE 6110; 
b. Surat Lamaran ditujukan kepada Bupati Garut melalui PO BOX 2009;
c. Surat Lamaran dilampiri :

1) Foto Copy Ijazah/STTB dan transkipnya yang sah yang dikeluarkan dari Sekolah/Perguruan Tinggi yang terakreditasi atau yang telah  
mendapat ijin operasional/penyelenggaraan dari DIRJEN DIKTI DEPDIKNAS, serta dilegalisir/disahkan oleh Pejabat yang berwenang ;

2) Asli Surat Keterangan Sehat dari Dokter Pemerintah ;

3) Pas photo terbaru ukuran 3 x 4 cm berwarna/hitam putih sebanyak 3 (tiga) lembar;

4) Asli Surat Keterangan Pencari Kerja dari Dinas Tenaga Kerja (kartu kuning);

5) Amplop   ukuran  11 x 28 cm serta  ditulis  nama,  alamat  lengkap  pelamar  yang dapat  dijangkau  oleh pos disertai  kode  Pos dan  
perangko secukupnya, dengan mencantumkan no telp/HP 

6) Bagi pelamar yang berusia lebih dari 35 tahun dan mempunyai pengalaman bekerja secara terus menerus pada Instansi Pemerintah  
atau swasta yang berbadan hukum harus melampirkan SK Pengangkatannya.

3. Waktu pendaftaran  mulai  tanggal  2  November  2009  s/d   11 November  2009 (berdasarkan Cap Pos).  Diluar  ketentuan  tanggal  tersebut 
lamaran tidak akan di proses.

4. Pendaftaran tanpa dipungut biaya apapun;
5. Pemanggilan pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi akan dilakukan melalui Kantor Pos;

6. Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan administrasi tidak akan dipanggil dan berkas tidak akan dikembalikan;

7. Materi  ujian  berupa  Tes  Kompetensi  Dasar  (TKD)  meliputi  Tes  Pengetahuan  Umum  (TPU),Tes  Bakat  Skolastik  (TBS)  dan  Tes  Skala 
Kematangan (TSK) 
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